
 

 

 

 

 
Offre d’emploi 

Conseiller(ère) en Insertion Professionnelle 
Le Bateau de Brotonne 

 
 

A en charge (sous la responsabilité du directeur) : 
 

 L'accompagnement social et professionnel des salariés de différents chantiers de 
l’association Bateau de Brotonne 

 Mise en œuvre du cahier des charges des chantiers d’insertion, respect des 
objectifs conventionnels 

 Organise les entretiens de recrutement et l’organisation des parcours 

 Conduite des entretiens individualisés, 

 Définition et suivi des parcours d'insertion des bénéficiaires  

 Montage des plans de formation des salariés en insertion dont elle assure le suivi  

 Relations avec les partenaires économiques et sociaux 
 

Compétences requises pour le poste de conseillère en insertion professionnelle : 
 

 Niveau Bac + 2 minimum – Le diplôme de CIP est souhaité. 
 Connaissance des dispositifs et des partenaires de l'insertion sociale et 

professionnelle, 
 Compétences méthodologiques et capacité d'organisation, 
 Maîtrise du travail en partenariat, 
 Compétences avérées en conduite d'entretien, 
 Capacités relationnelles (écoute, discrétion, psychologie), 
 Autonome dans l'utilisation de l'outil informatique, 
 Titulaire du permis de conduire de catégorie B. 

 

Position dans l'organisation hiérarchique : 
 

 Sous l'autorité directe du directeur, 
 Assure un relais permanent d'information avec les encadrants techniques des actions 

dont il assure l'accompagnement, 
 Personnel inclus au sein du pôle insertion de Bateau de Brotonne. 

 

Lieux de travail : 
 

 Gonfreville l’orcher 
 Lillebonne 
 

Nature, condition et durée du contrat de travail : 
 

 Temps plein (35h hebdomadaire) 
 CDD de 6 mois 
 Convention collective des ACI (synesi) 
 Mise à disposition d'un téléphone portable de service et d’un ordinateur portable 
 Association Employeur : Bateau de Brotonne 

 
 

Candidature (Lettre de Motivation + CV) à envoyer à Madame Stéphanie Gonzalez: 

stephanie.gonzalez@bateaudebrotonne.fr 


